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Kaupunginhallitus § 129 30.10.2017

Kokouksen laillisuus ja paitosvaltaisuus
KH § 129
Pidatos: Puheenjohtaja avasi kokouksen kello 17.32.
Kokous todettiin lailliseksi ja padtosvaltaiseksi.
Kokoukseen on jaettu lisélista. Asioiden numerojérjestysté
muutettiin siten, ettd lisdlistan asia Valitus Vaasan

hallinto-oikeudelle / Eteld-Suomen aluehallintoviraston paitos
2.10.2017 (ESAV1/935/2016) siirrettiin asiaksi 3.

Ptk:n tark.
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Kaupunginhallitus § 130 30.10.2017

Poytikirjantarkastajat
KH § 130

Piitos: Poytikirjantarkastajiksi valittiin jdsenet Juha Karvonen ja Tom
Liljestrand.

Ptk:n tark.
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Kaupunginhallitus § 131 30.10.2017

Valitus Vaasan hallinto-oikeudelle / Eteld-Suomen aluehallintoviraston piatos 2.10.2017
(ESAV1/935/2016)

20/11.01.01/2017

KH § 131
Valmistelija: ympéristonsuojelusihteeri Heidi Lyytikdinen

Eteld-Suomen aluehallintovirasto on 2.10.2017 antamalla
paitoksellddn myontinyt luvan vesialueen ruoppaukseen ja
rannansuuntaisen ajouran pysyttaimiseen Sérkjérvelld Loviisassa.
Paitokselld on hyvéksytty tienpenkereen rakentamisen Sérkjérven
rantakaavan MU-alueelle ja mééritty, ettd rakennus- ja muutostyot
on tehtdvd 30.4.2018 mennessi. Kaupunginhallitus on antanut
lausunnon hakemuksen johdosta 13.2.2017 § 38.

Paatoksen perusteluissa on todettu, ettd hanke on toteutettu
vesilain 2. luvun 7. §:n vastaisesti. Lisdksi todetaan, ettd tehty
ruoppaus ja ajouran rakentaminen ranta-alueelle edellyttévit
vesilain 3. luvun 2. §:n 1. momentin perusteella luvan, koska
hanke vaikuttaa haitallisesti vesimaisemaan ja vesiympdristoon ja
koska ruoppausmassoista voi valua haitallisia aineita vesistoon.

Eteld-Suomen aluehallintovirasto toteaa perusteluissaan edelleen,
ettd tulva-alueelle rakennetun pengertien poistamisesta ja
ranta-alueen ennallistamisesta aiheutuvat haitat ovat suuremmat
kuin siitd saatava hyoty, ja edelleen, ettd tdssé asiassa ei
kuitenkaan ole kyse siitd mééritdéanko hankealue
ennallistettavaksi, vaan siitd, voiko hankkeelle saada vesilain
mukaisen luvan. Pddtoksen mukaan hankkeesta saatava hyoty on
huomattava verrattuna siité yleisille tai yksityisille eduille
koituviin lyhytaikaisiin menetyksiin, ja ettd luvan myontdmisen
edellytykset ovat vesilain nojalla olemassa.

Esittelija: hallintojohtaja, vt. kaupunginjohtaja Kristina Lonnfors
Ehdotus: Kaupunginhallitus hakee muutosta Eteld-Suomen
aluehallintoviraston péaatokseen (ESAVI/935/2016) valittamalla

Vaasan hallinto-oikeuteen alla olevin perustein:

Vesilain mukaisen luvan myOntimisedellytykset

Sarkjarvi on kirkasvetinen ja véhiravinteinen jérvi, jonka veden
laatu on sdilynyt poikkeuksellisen luonnontilaisena. Sarkjérven
héiri6herkkyys on samalla néistd ominaispiirteistd johtuen suuri.
Sarkjérven erityisluonne on huomioitu myds Sérkjarven
rantakaavassa ja kaavan 1dhtokohtana on ollut luonnonympéariston

Ptk:n tark.
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mahdollisimman vdhiinen muuttaminen.

Loviisan kaupunginhallitus katsoo, ettd hankkeesta saatavaa
hyo6tyd ei voida pitdd huomattavana verrattuna yleiselle edulle
aiheutuviin haittoihin eikd luvan myontamiselle siksi ole ollut
edellytyksid.

Sarkjarven erityispiirteet huomioon ottaen luvan myontiamisté ei
voi perustella siten, ettd ennallistamisesta aiheutuvat haitat ovat
suuremmat kuin siitd saatava hyoty. Perustelu on omiaan
lisddmadn vastaavien hankkeiden toteuttamista alueella.
Aluehallintovirasto on my®os itse perustelluissaan todennut, etti
hanke on toteutettu vesilain vastaisesti ja ettd hanke vaikuttaa
haitallisesti vesimaisemaan ja vesiympéristoon.

Ottaen huomioon Sarkjarven pieni koko seké sen luonnontilaisuus
ja héiridherkkyys, rantaviivaa muuttavien toimenpiteiden
yleistyminen alueella voi heikentdd muodostuman
hydrologis-morfologista tilaa. Eteld-Suomen aluehallintovirasto ei
paitoksessddn ole huomioinut maanomistajien tasapuolista
kohtelua, koska jérven erityispiirteet eivét salli, ettd vastaavia
hankkeita toteutettaisiin myos muualla.

Loviisan kaupunginhallitus katsoo edell todettuun viitaten, ettd
luvan myontédmiselle ei ole ollut vesilain mukaisia edellytyksia.

Piaitoksen suhde maankiyttod- ja rakennuslakiin:

Maankaytto- ja rakennuslain 128. §:n mukaan maisemaa
muuttavaa maanrakennusty6td, puiden kaatamista tai muuta néihin
verrattavaa toimenpiteitd ei saa suorittaa ilman lupaa
ranta-asemakaava-alueella, jos ranta-asemakaavassa niin
madritddn. Sarkjarven rantakaava on laadittu vanhan rakennuslain
aikana, jonka 123. §:n mukaan rantakaava-alueilla ei ilman
maistraatin tai rakennuslautakunnan lupaa saa kaataa puita tai
turmella maisemakuvaa. Sarkjarven rantakaavassa on erityinen
maininta MU-alueiden kohdalla luonnon suojelusta
metsdnhoitotoimenpiteiden yhteydessa. Kaavassa on erikseen
mainittu myos ranta-alueiden suojavyohykkeet. Lisdksi
rantakaavan mukaan “rakennuspaikkojen luonnonmukaista
rantaviivaa ei saa siirtdd louhimalla, pengertdmalli tai
kaivamalla”.

Vesilain 1. luvun 2. §:n mukaan vesilakia sovellettaessa on
noudatettava mm. mitd maankaytto- ja rakennuslain nojalla
sdddetddn tai méaaratddn. Edelleen vesilain 3. luvun 5. §:n mukaan
lupa-asiaa ratkaistaessa on otettava huomioon asemakaava.
Eteld-Suomen aluehallintovirasto ei ole pdatoksessaan
huomioinut, ettd tienpenkereen rakentaminen vaatisi myos
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maisematy6luvan. Hankkeelle ei ole haettu maisematy6lupaa.
Loviisan kaupunginhallitus katsoo, etti tienpenkereen
rakentaminen on ristiriidassa rantakaavan tavoitteiden kanssa. Se,
onko hanke rantakaavan mukainen tai sen vastainen tulee ratkaista
maisematy6luvan késittelyn yhteydessi eikd vesilain mukaisessa
menettelyssa.

Loviisan kaupunginhallitus katsoo, ettd Eteld-Suomen
aluehallintoviraston paétds on kumottava ja palautettava uuteen
kasittelyyn.

FEhdotuksen mukaan.

Pykaila tarkastettiin vilittomasti.
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Kaupunginhallitus § 132 30.10.2017

Eroanomus luottamustehtavasti, Hakala
757/00.00.01/2017

KH § 132
Valmistelija ja esittelija: hallintojohtaja, vt. kaupunginjohtaja
Kristina Lonnfors

Harri Hakala on 24.10.2017 saapuneella sahkopostiviestillddn
terveydellisiin syihin vedoten anonut eroa luottamustehtdvistaan.
Harri Hakala on kulttuurilautakunnan jésen ja Valkon
kansalaisopiston johtokunnan varajisen.

Kuntalain 70. §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pitevistd
syystd. Eron myOntdmisestd pdéttdd luottamushenkilon valinnut
toimielin. Tassa tapauksessa eron luottamustehtdvistd myontai
kaupunginvaltuusto.

Ehdotus: Kaupunginhallitus esittdd kaupunginvaltuustolle, etti
kaupunginvaltuusto

1) myontdd Harri Hakalalle eron kulttuurilautakunnan jésenyydesti ja
Valkon kansalaisopiston johtokunnan varajisenyydesti

2) valitsee uuden jésenen kulttuurilautakuntaan Harri Hakalan tilalle

3) valitsee uuden varajdsenen Valkon kansalaisopiston johtokuntaan
Harri Hakalan tilalle.

Paiatos: Ehdotuksen mukaan.

Ptk:n tark.
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§ 133 30.10.2017

Henkilostopidllikon tehtivikohtaisen palkan méiriaaikainen korotus

756/01.02.01/2017

KH § 133

Ptk:n tark.

Valmistelija ja esittelija: hallintojohtaja, vt. kaupunginjohtaja
Kristina Lonnfors

Tyohyvinvointikoordinaattori siirtyi eldkkeelle 1.10.2017. Ennen
elakkeelle siirtymistd tydhyvinvointikoordinaattori oli
vuosilomalla yhtdjaksoisesti 15.6.2017 ldhtien.

Ty6hyvinvointikoordinaattorille ei palkattu vuosiloman ajaksi
sijaista, vaan henkilostopadllikkd on oman toimensa ohella
hoitanut tyhyvinvointikoordinaattorin tehtavét.
Tyohyvinvointikoordinaattorin rekrytointi on kesken, joten
henkildstopaillikko hoitaa osan tdimén tehtivistd myds
tyohyvinvointikoordinaattorin eldkkeelle siirtymisen jélkeen,
kunnes uusi henkild aloittaa tehtdvéssa.

Tyo6hyvinvointikoordinaattori toimii Loviisan kaupungin
tyosuojelupaillikkond. Kaupunginhallitus nimesi 2.10.2017
tyollisyyskoordinaattorin méardaikaisesti hoitamaan
tyosuojelupaillikon tehtdvad kunnes rekrytoitava
tyohyvinvointikoordinaattori aloittaa tehtavassaan.

KVTES:n II luvun 10 §:n mukaan tehtivikohtaista palkkaa
tarkistetaan, jos viranhaltijan tehtdvien vaativuus olennaisesti
muuttuu vihintdén kahden viikon ajaksi toiseen virkaan
siirtymisen tai tehtdvien uudelleenjérjestelyjen vuoksi, jos se ei
vastaa muuttuneita tehtdvid. Saman pykaldn 2 momentin mukaan
vuosilomasijaisuuksissa tehtdvakohtaisen palkan korottaminen
koskee vain véhintdédn kaksi viikkoa kestdvid yhdenjaksoisia
sijaisuuksia, jolloin tarkistamisajankohta on sijaisuuden
alkaminen. Kyseisten kohtien soveltamisohjeen mukaan tehtivin
vaativuuden muutoksen perusteena voi olla muun muassa
midrdaikainen lisdtehtiva.

Tyo6hyvinvointikoordinaattorin pitkdkestoinen vuosilomasijaisuus
on peruste henkildstopééllikon tehtdvikohtaisen palkan
médrdaikaiselle tarkistamiselle.

Henkilostopaallikko on ajalla 15.6.2017—1.10.2017 oman virkansa
ohella vastannut tydhyvinvointikoordinaattorin tehtavista
kokonaisuudessaan. 2.10.2017 alkaen henkil6stopééllikko vastaa
tyohyvinvointikoordinaattorin muista kuin tyosuojelupééllikon
tehtévistd kunnes tehtdvain rekrytoitava
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tyohyvinvointikoordinaattori aloittaa tehtidvissdin.

Hallintosddnnon 52.3 §:n mukaan palvelussuhteeseen ottamisesta
paattdva viranomainen pééttad palkasta virka- ja
tydehtosopimuksen midrdysten mukaisesti, mikéli henkiloresurssi
on henkildstésuunnitelmassa ja palkkamééraraha on
talousarviossa.

Kaupunginhallitus paittdé korottaa henkilostopéallikko Jan
Rosenstromin tehtdavikohtaista palkkaa ajalla
15.6.2017-1.10.2017 madriaikaisen lisdtehtdvan johdosta 500
eurolla kuukaudessa. Rosenstromin tehtdavikohtaista palkkaa
korotetaan 2.10.2017 alkaen médriaikaisen lisdtehtdvén johdosta
250 eurolla kuukaudessa sind aikana kun Rosenstrom hoitaa
tyohyvinvointikoordinaattorin muita kuin tydsuojelupaillikolle
kuuluvia tehtévia.

Ehdotuksen mukaan.

10
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Kaupunginhallitus § 134 30.10.2017

11

Lausunto julkisen hallinnon tiedonhallinnan siédntelyn kehittiimisti selvittineen
tyoryhmén raportista

759/00.01.01/2017

KH § 134

Valmistelija ja esitteliji: hallintojohtaja, vt. kaupunginjohtaja
Kristina Lonnfors

Valtiovarainministerid pyytdd lausuntoa julkisen hallinnon
tiedonhallinnan sdintelyn kehittamisti selvittavén tydryhmén
raportista. Lausunto annetaan vastaamalla lausuntopalvelu.fi:ssd
julkaistuun lausuntopyyntoon viimeistdadn 1.11.2017.

Valtiovarainministerid asetti marraskuussa 2016 tyéryhmén
selvittimaén julkisen hallinnon tiedonhallintaa koskevan
lainsdddiannon kehittdmistarpeita. Tyoryhmén tehtdvéna oli
erityisesti selvittdd julkisen hallinnon tiedonhallintaa ja tietojen
luovuttamista koskevan sdéntelyn ja tiedonhallintakédytintdjen
nykytila ja kehittimistarpeet, erityislainsdddénnon tila ja
mahdollisuudet hyddyntéa julkisen hallinnon rekistereité
laajemmin.

TyO6ryhmé kannattaa yleislain valmistelua niin, ettd se perustuu
tiedon elinkaaren hallinnan kokonaisuuteen. Samalla
tiedonhallinnan rinnakkainen ja eriytynyt erityislainsaddénto
pyrittdisiin keskittdméédn uuteen lakiin. Uudistuksessa tulisi
huomioida hallinnon toimintaympariston muutokset kansallisesti
ja Euroopan unionissa esille nostetut tavoitteet.

Lainsdiddannon uudistamisessa tulisi huolehtia julkisuuslain,

tiedonhallintaa koskevan lain seki tietosuojaa koskevan

lainsdddannon selkedstd yhteensovittamisesta. Lisdksi tyoryhmé

ehdottaa tiedonhallintaa koskevien sddnndsten siséllyttdmista

uuteen tiedonhallintaa koskevaan lakiin, erityisesti seuraavista

laeista ja asetuksista:

e Julkisen hallinnon tietohallinnon ohjauksesta annettu laki

e  Sihkoisestd asioinnista viranomaistoiminnassa annetun lain
tiedonhallintaa koskevat sddnnokset

e  Tietoturvallisuudesta valtionhallinnossa annettu asetus

e  Viranomaisten toiminnan julkisuudesta ja hyvasta
tiedonhallintatavasta annettu asetus.

Ptk:n tark.
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Tyoryhma pitdd tarkednd, ettd jatkovalmistelussa kiinnitettéisiin
huomiota myos sithen tukeen, jota viranomaiset ja hallinnon
asiakkaat tarvitsevat julkisuuslain ja tiedonhallintaa koskevan lain
soveltamisessa.

Ty6ryhmén raportti Tiedonhallinnan lainsdadannon
kehittamislinjaukset” on luettavissa osoitteessa
http://vm.fi/documents/10623/306884/37 2017 _Tiedonhallinnan+
lainsdddénnon+kehittdmislinjaukset.pdf/c1f67915-a26b-4308-9162
-c395b315d093

Ehdotus: Kaupunginhallituksen ehdotetaan antavan lausunnon julkisen
hallinnon tiedonhallinnan sdantelyn kehittdmisti selvittdneen
tydryhmén raportista, vastaamalla lausuntopyynnon kohtaan
“yleiset kommentit raportista” seuraavaa:

Tyo6ryhmén nidkemys tarpeesta huolehtia julkisuuslain,
tiedonhallintaa koskevan lain seki tietosuojaa koskevan
lainsdddannon selkedstd yhteensovittamisesta on oikea ja
kannatettava. Niin viranomaisten kuin hallinnon asiakkaidenkin
kannalta on tirkeéa, ettd tictosuojaa ja tiedonhallintaa koskevat
saannokset ovat selkedt ja helposti 16ydettivissd. Tassd vaiheessa
Loviisan kaupungilla ei ole muuta lausuttavaa raportin johdosta.

Pykaila tarkastetaan vélittomasti.
Paatos: Ehdotuksen mukaan.

Pykéla tarkastettiin vélittomaésti.

Ptk:n tark.
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Kaupunginhallitus § 135 30.10.2017
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Lausuntopyynto Uusimaa-ohjelma 2.0:n ja ympiristoselostuksen luonnoksista
337/00.04.01/2017

KH § 135

Valmistelija: kehittamisjohtaja Sten Frondén, puh. 040 559 5525,
ja ympéristonsuojelusihteeri Heidi Lyytikéinen, puh. 0440 555 373

Uudenmaan maakuntahallitus pyytda lausuntoa Uusimaa-ohjelma
2.0:n ja ymparistoselostuksen luonnoksista 2.11.2017 mennessa.

Ohjelman on laatinut Uudenmaan liitto yhteistydssd Uudenmaan
ELY-keskuksen, alueen kuntien, yritysten, koulutus- ja
tutkimuslaitosten seka jérjestojen kanssa.

Ohjelmakauden (2018-2021) strategiset painopisteet ja niisti
johdetut tavoitteet ovat:

A. Hyvinvoiva ja osaava ihminen
1) Tulevaisuuden osaavat ihmiset
2) Kansainvilisyydesti vahvuutta
3) Parhaat palvelut, aktiiviset asukkaat
4)  Turvallisuutta solidaarisuudesta
B. Menestyvi ja vastuullinen bisnes
5) Uusilla teknologioilla kasvua ja vientia
6) Liiketoimintaa kiertotaloudesta
7) Kansainvilistid osaamista ja investointeja
8) Elinvoimaa start-upeista ja pk-yrityksisti
C. Ilmastoviisas ja monimuotoinen maakunta
9) Suomen ensimmadinen hiilineutraali maakunta
10) Kestdva ja turvallinen Uusimaa
11) Eldmyksii ja huolenpitoa luonnosta
12) Helposti liikkeelle, varmasti perille

Ohjelman visio vuodelle 2050 on: Helsinki Region — Cool and the
Most Vibrant Region in Europe. Vuonna 2050 Uusimaa on

Euroopan virkein ja viilein maakunta.

Materiaali on ndhtdvilla Uudenmaan liiton internetsivustolla
osoitteessa www.uudenmaanliitto.fi/uusimaa-ohjelma

Ptk:n tark.
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Loviisan kaupungin lausunto

Uusimaa-ohjelma 2.0:n strategiset painopisteet ovat hyvin
valittuja, ja antavat hyvdn kuvan maakunnalle tirkeista
kokonaisuuksista. Ohjelma on havainnollinen ja innostaa
pohtimaan yhteisté tulevaisuutta. Ote on positiivinen ja
yhteisollisyyteen kannustava, tosin vision suomenkielisessi
versiossa kéytetyt sanavalinnat “virked” ja “viiled” eivét késitteind
ylld aivan samalle tasolle kuin englanninkielisessd versiossa.

Yleisid kommentteja:

Uudenmaan rooli koko Suomen talouden kasvun ja hyvinvoinnin
veturina korostuu luonnollisesti maakunnan ohjelmassa. Sen
roolin painotuksen tuloksena ei kuitenkaan saa unohtaa etté
Uusimaa-ohjelman tulisi olla koko maakunnan ohjelma. Koko
maakunnan ohjelma edellyttda sitd ettd tunnistetaan koko sen
kirjo, mitkd ovat menestymisen mahdollisuudet maakunnan eri
osissa.

Monimuotoisuus on my9s sekd valinnanvapauden edellytys etta
sen seuraus. Tahén sisdltyy myos vahvuuksia, joita tulisi
selkedammin korostaa. Keskittiminen ei ole ainoa kehityspolku,
eikd ainoa kasvua takaava strategia. Maakunnan monimuotoisuus
tulee ndkyi niin asumisessa kuin yritystoiminnan, kaupan ja
palveluiden sijoittamisessa. Tdma edellyttdd vahintién ettd
toimenpideosioihin tehdddn tdydennyksia.

Taydennysehdotukset:

1.  Tulevaisuuden osaavat ihmiset
Toimenpide 1.
Turvataan yhtdldiset ja laadukkaat koulutuspolut kaikille
asuinalueesta, varallisuudesta ja sukupuolesta riippumatta.

Lisays:
Valinnanvapaus tehdddn aidoksi julkista liikennettd edistimdlld.

Niin voitaisiin myds alueellisia eroja kaventaa, ja kiinnittdd nuoret
tyoeldméédn koko maakunnassa samankaltaisin 14htokohdin.

4.  Turvallisuutta solidaarisuudesta

Kuntien rooli kansalaisyhteiskunnan, 1&hidemokratian luojina on
linjassa muiden tavoitteiden kanssa. Sen sijaan maininta
kotiseutuhengesté ei vanhakantaisuudessaan istu ohjelman yleiseen
ilmaisutapaan. Téssd yhteydessd voisi mieluummin puhua
paikallisesta identiteetista.

12. Helposti liikkeelle, varmasti perille

14
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Lyhyella tdhtdimelld tulee edistdd sujuvaa tydmatkaliikennettd myos
reuna-alueilla. Tamé on tirkeédd sekd kasvu-alueiden tydvoiman

turvaamisen kannalta ettd vahdpaistoisen joukkoliikenteen
kehittdmiseksi.

Pitkalld aikavalilld tulisi edistéé rantaradan rakentamista, ja ndin

aikaansaada laajempi tydssikdyntialue.
Uusimaa-ohjelman ympiristoselostus

Uusimaa-ohjelmasta on laadittu viranomaisten suunnitelmien ja
ohjelmien ympéristovaikutuksista arvioinnista annetun lain
(200/2005) mukainen ympdristoselostus. Selostuksessa tulee
esittdd tiedot maakuntaohjelmasta ja arvioida ohjelman
toteuttamisen todenndkdisesti merkittavit ympéaristovaikutukset.

Uusimaa-ohjelman ympiristoselostuksen laatiminen on jaényt
puolitichen. Ympdristoselostus on kokonaisuudessaan sekava ja
vaikealukuinen. Selostuksen lukemista vaikeuttavat myos lukuisat
kielioppi- ja kirjoitusvirheet. Ymparistoselostuksen sisilto ei
paikoin vastaa alaotsikkoja. Esimerkiksi otsikko “Kiertotalous”
toistuu ymparistoselostuksessa kahteen kertaan, ja sisdlto
kisittelee molemmissa kohdissa jitteen kierrdtysti tai jatehuoltoa
yleensd (Helsingin seudun ympéristopalvelut HSY kuntayhtymin
alueella), eikd kiertotaloutta. Kiertotaloudessa resurssit sdilytetdén
taloudessa silloinkin, kun tuote on saavuttanut kéyttdikansa lopun.
Kierratyksessé keskitytddn puolestaan 16ytimaén
kayttotarkoituksia jo syntyneelle jitteelle.

Ympdéristoselostuksessa korostuu padkaupunkikeskeisyys.
Esimerkiksi jatehuoltoa koskevissa osuuksissa kerrotaan
ainoastaan Helsingin seudun ympéristopalvelut HSY
kuntayhtymain alueen hankkeista ja tilastotiedoista. Otsikon
”Luonnon monimuotoisuus” alla puolestaan selostetaan
kansallisen ja EU:n tason yleisluontoisista tavoitteista, eikd
lainkaan maakuntatason tavoitteista.

Varsinainen osuus vaikutusten arvioinnista on ohut ja samalla
erittdin vaikeaselkoinen. Tamén tulisi kuitenkin olla
ympidristoselostuksen tirkein osa. Havainnollisempaa olisi ollut
arvioida vaikutuksia viranomaisten suunnitelmien ja ohjelmien
ympdristovaikutuksista arvioinnista annetun asetuksen (347/2005)
4 §:n 1 momentin kohdan 6 mukaisiin asioihin samalla tavalla
kuin esimerkiksi Kymenlaakson maakuntaohjelman 2018-2021
ympadristdselostuksessa on tehty.
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Liite nro 1.
Esittelija: hallintojohtaja, vt. kaupunginjohtaja Kristina Lonnfors

Ehdotus: Kaupunginhallitus ilmoittaa edelld mainitun lausuntonaan
Uusimaa-ohjelmasta 2.0.

Paiatos: Ehdotuksen mukaan.

Pykala tarkastettiin valittomasti.

Ptk:n tark.
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Loviisan kaupungin Suomen Saaristokuljetuksen kanssa sovitun hankintasopimuksen
optiovuoden kiyttoonotto

19/02.08.00/2017

KH § 136

Ptk:n tark.

Ehdotus:

Paitos:

Valmistelijat: matkailusihteeri Lilian Jarvinen, puh. 0440 555 234
ja hankinta-asiantuntija Johanna Heikel puh. 0440 555 831

Loviisan kaupungilla on voimassa oleva palvelusopimus Suomen
Saaristokuljetuksen kanssa hoitaa reittilitkennettd Loviisan
Laivasillalta Svartholman merilinnoitukseen.

Palvelusopimukseen kuuluu ajaa reittilitkennettd Loviisan
Laivasillalta Svartholman merilinnoitukseen juhannusaatosta
elokuun ensimmaéiseen sunnuntaihin keskiviikosta maanantaihin
kuusi vuoroa pidivdssd. Tarkempi aikataulu lyoddén lukkoon
hyvissi ajoin ennen kesdkauden alkua. Reittiliikenne ajetaan
aluksella johon mahtuu minimissa n. 30 matkustajaa ja ajomatkan
kesto linnoitussaareen on noin 25 minuuttia. Meno-paluulipun
hinta on 18 euroa aikuisilta ja 9 euroa lapsilta (4—12 vuotta).

Reittiliikenteen hoidosta maksetaan 19 580 euroa (alv 0 %), joka
maksetaan yrittdjélle laskua vastaan aikaisintaan 23.6.2018,
yrittdjdn aloitettua reittilitkenteen Svartholmaan.

Sopimukseen sovelletaan JYSE 2014 Palvelut.

Loviisan kaupunginhallituksen pdétds 5.6.2017, § 175.

Option kdyttoonotosta on neuvoteltu Suomen Saaristokuljetuksen
kanssa.

Esittelija: hallintojohtaja, vt. kaupunginjohtaja Kristina Lonnfors
Loviisan kaupunki ottaa Suomen Saaristokuljetuksen sopimuksen
vuoden option kéyttoon ajalle 20.6.—5.8.2018 samoilla ehdoilla
kuin alkuperdisessd sopimuksessa ja valtuuttaa matkailusihteerin
tekemién vaadittavat kiytdnnon jarjestelyt.

Ehdotuksen mukainen.

Kehittdmisjohtaja antoi tilannekatsauksen elinkeino- ja
kehittdmisasioista klo 18.31-18.49.
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Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Otto Andersson poistui
kokouksesta klo 18.45.

Ptk:n tark.
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Lausunto Helsingin hallinto-oikeudelle kaupunginjohtajan valintaa koskevan
kunnallisvalituksen johdosta

457/01.01.01/2017

KH § 137

Ptk:n tark.

Ehdotus:

Osittain salassa pidettavi (Julkisuuslaki 621/1999: 24. § kohta

29).

Valmistelija ja esittelija: hallintojohtaja, vt. kaupunginjohtaja
Kristina Lonnfors

Helsingin hallinto-oikeus on pyytinyt Loviisan
kaupunginhallitusta hankkimaan kaupunginjohtajan valintaa
koskevan valituksen johdosta kaupunginvaltuuston lausunnon,
jossa tulee ottaa kantaa valituksessa esitettyihin perusteisiin.
Samalla hallinto-oikeus on varannut kaupunginhallitukselle
kaupungin puhevallan kdyttdjana tilaisuus antaa selityksensa
asiassa.

Hallintosddnnon 27. §:n 1. kohdan mukaan kaupunginhallitus
padttdd lausunnon antamisesta kaupunginvaltuuston paitoksesta
tehdysta valituksesta, jos kaupunginhallitus katsoo, ettei
kaupunginvaltuuston pditosta ole valituksessa esitetyilld
perusteilla kumottava. Ndin ollen lausunnon hallinto-oikeudelle
antaa kaupunginhallitus.

Tiina Keskimiki on valituksessaan Loviisan kaupunginvaltuuston

paétoksestd 13.9.2017 § 38 vaatinut, ettd kaupunginvaltuuston
padtos tulee lainvastaisena kumota. Lisdksi hdn on vaatinut
oikeudenkéyntikulujensa korvaamista. Valituksesta ei suoraan
ilmene perusteita valitukselle. Valituksen siséllsté ja sithen
liitetyisté asiakirjoista voidaan kuitenkin tehdé johtopditds, ettd
padasiallinen syy valitukseen liittyy kysymykseen siitd, milld
perusteella valittiin haastatteluun kutsutut hakijat. Valittaja on
valituksessaan korostanut tasapuolisuutta, puolueettomuutta ja
syrjintdkieltoa koskevia vaatimuksia.

Liite nro 2.

Kaupunginhallitus antaa Helsingin hallinto-oikeudelle seuraavan
lausunnon:

Muutoksenhakijan valitus tulee perusteettomana hyléta
kokonaisuudessaan.
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Hallintolain 45. §:n mukaan péait6s on perusteltava. Perusteluissa
on ilmoitettava, mitkd seikat ja selvitykset ovat vaikuttaneet
ratkaisuun sekd mainittava sovelletut sddannokset. Kyseisen
pykéldn 2. momentin kohdan 2 mukaan paitoksen perustelut
voidaan jattda esittdmattd, jos paitos koskee kunnallisen
monijdsenisen toimielimen toimittamaa vaalia.

Yksityiskohtainen ansiovertailu voidaan useiden hakijoiden
joukosta rajata sellaisiin hakijoihin, joita pidetidin
varteenotettavimpina. Huolellisesti ja tasapuolisesti tehty
hakijoiden ansiovertailu on keskeinen osa virkavalintapditoksen
perustelua. Tasmillisemmait perustelut voi esittdd vield
mahdollisen muutoksenhaun yhteydessé. Talloin vertaillaan
keskenddn tehtdviin valitun ja muutoksenhakijan ansioita ja
ominaisuuksia (Kuntaliitto 13.1.2017,

www kuntaliitto.fi/asiantuntijapalvelut/laki/henkilostovalinnan-pe
rusteleminen).

Kaupunginjohtajan julkisesti haettavana olleeseen virkaan saapui
médrdaikaan mennessé 15 hakemusta. Hakemusten perusteella
haastatteluryhmai kutsui haastatteluihin 7 hakijaa. Haastatteluun
kutsuttavia valittaessa arvioitiin hakemustietojen perusteella
kaupunginjohtajan viran hoidon kannalta tarkoituksenmukaiset ja
virkaan parhaiten soveltuviksi arvioidut vaihtoehdot. Keskeisiksi
tekijoiksi valittaessa henkil6itd haastatteluihin katsottiin koulutus,
viran hoitamisen kannalta oleellinen tydkokemus seké
sitoutuminen haettavana olevaan virkaan. Edelld mainittu ilmenee
paitoksen valmistelutekstistd. Kirjallinen ansiovertailu tehtiin
haastatelluista hakijoista. Hakijoille on kuitenkin
poytikirjanotteen mukana toimitettu myds yhteenveto kaikista
hakijoista, josta ilmenee hakijoiden tutkinnot ja tydkokemus.

Muutoksenhaun johdosta tdsmallisempana perusteluna
haastatteluihin valittujen osalta todetaan tehtdvién valitun ja
muutoksenhakijan ansioiden vertailusta seuraavasti.

EI JULKINEN

Siltd osin kuin valituksessa on vedottu menettelyn tasapuolisuutta,
puolueettomuutta ja syrjiméttomyyttd koskeviin periaatteisiin,
kaupunginhallitus toteaa, ettd muutoksenhakija ei valituksessaan
ole eritellyt millé tavoin katsoo niitd periaatteita laiminlyodyn.
Todettakoon kuitenkin, ettd seitsemasti haastatteluun kutsutuista
hakijoista nelja ovat miehié ja kolme naisia. Nuorimmat
haastatelluista ovat syntyneet vuonna 1975 ja vanhimmat vuonna
1958 ja 1959. Haastatelluista osa ovat didinkieltdén
suomenkielisié ja osa ruotsinkielisii.

Y1la mainitun perusteella kaupunginhallitus katsoo, ettd

20
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muutoksenhakijan valitus kaupunginjohtajan valinnasta on
perusteeton ja ettd se ndin ollen tulee hyldta kokonaisuudessaan.

Lausuntoon liitetddn hallinto-oikeuden pyytdmait liitteet.

Esittelijd muutti alkuperdistd ehdotustaan lisdamalla ehdotukseen:

”Helsingin hallinto-oikeudelta on saapunut lausuntopyynnon
tdydennys 30.10.2017. Tdydennyspyynnon syyné on, ettd valittaja
on tdydentdnyt valitustaan muun muassa oikeustapauksella,
esteellisyyttd koskevilla ndkemyksilld ja
oikeudenkdyntikuluvaatimuksella.

Loviisan kaupunginhallitus kiistdd oikeuskuluvaatimuksen
kokonaisuudessaan perusteettomana ja toteaa, ettd valitukseen ei

muilta osin ole lisittavaa tdydennyspyynnon johdosta.”

Paitds muutetun ehdotuksen mukaan.

21
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Viranhaltijapaiitoksid kaupunginhallitukselle tiedoksi

KH § 138

Seuraavat viranhaltijat ovat 1dhettdneet paitosluettelonsa
kaupunginhallitukselle tiedoksi:

— hallintojohtaja, vt. kaupunginjohtaja § 12/2017
— talousjohtaja § 12/2017

Liite nro 3.

Ehdotus: Kaupunginhallitus merkitsee padtokset tiedoksi ja ilmoittaa
viranhaltijoille, ettei se kuntalain 51 §:n nojalla kayta
otto-oikeuttaan.

Paitos: Viranhaltijapdétoksiin lisdttiin:

—  hallintojohtaja, vt. kaupunginjohtaja § 13/2017

Paitos ehdotuksen mukainen.

Ptk:n tark.
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Kaupunginhallitus § 139 30.10.2017

Lautakuntien ja jaostojen paiatokset

KH § 139
Seuraavat lautakunnat ovat ldhetténeet paédtosluettelonsa
kokouksistaan:
—  Loviisan Vesiliikelaitos 12.10.2017
—  perusturvalautakunta 19.10.2017

Ehdotus: Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi ja ilmoittaa lautakunnille ja
jaostoille, ettei se kuntalain 51 §:n nojalla kayté otto-oikeuttaan.

Paatos: Ehdotuksen mukaan.

Ptk:n tark.
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Kaupunginhallitus § 140 30.10.2017

Ilmoitusasioita kaupunginhallitukselle tiedoksi
623/00.00.01/2017, 633/00.04.01/2017, 758/00.04.01/2017
KH § 140
a)  Porvoon kaupunginvaltuuston pdytékirjanote: Porvoon alueellisen

jéatelautakunnan asettaminen.

b)  Porvoon kaupunginvaltuuston poytékirjanote: Itd-Uudenmaan
aluepelastuslautakunnan asettaminen.

c¢) Itd-Uudenmaan koulutuskuntayhtymai, yhtymahallitus, poytikirja
9/2017 24.10.2017.

Paitos: Ilmoitusasioihin lisittiin:

d)  Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiri, hallitus, poytikirja
30.10.2017.

e)  Uudenmaan liitto, maakuntavaltuusto, esityslista 2.11.2017.

Merkittiin tiedoksi.

Ptk:n tark.
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Kaupunginhallitus § 141 30.10.2017

Muut asiat
KH § 141
—  27.11.2017 kaupunginhallituksen ja laajennetun johtoryhmén

iltakoulu sisdisistd vuokrista.

—  Tekninen johtaja ja tilapddllikkoé kutsutaan kaupunginhallituksen
kokoukseen 13.11.2017 kertomaan kouluhankkeiden etenemisesta.

Paatos: Merkittiin tiedoksi.

Ptk:n tark.
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Rantatontin nro 64 myynti

763/10.00.02/2017

KH § 142

Ptk:n tark.

Ehdotus:

Valmistelijat: tekninen johtaja Ulf Blomberg, puh. 0440 555 405

Rantatontin nro 64 vuokralainen on pyytényt saada ostaa Loviisan
kaupungilta vuokraamansa alueen.

Loviisan kaupunginvaltuusto on 10.12.2014 péatokselldan § 154
vahvistanut rantatonttien myyntiperiaatteet.

Alueella on voimassa Kulla-Lappomin rantaosayleiskaava, jossa
kaupan kohteena oleva alue on loma-asuntoaluetta (RA).
Kaavamédrdysten mukaan rakennuspaikan rakennusoikeus
méadrdytyy tehokkuudella 0.05, ollen kuitenkin enintddn 250 m2.

Kaupungingeodeetti ja tekninen johtaja, ja myohemmin tekninen
johtaja, ovat neuvotelleet vuokralaisen kanssa alueen kaupasta.
Kaupan kohteeksi sovittiin noin 2 400 m2:n kokoinen mééréala
kiinteistostd Lappom 434-410-1-66.

Kaupunginvaltuuston paiatoksen mukaisesti alle 3 000 m2:n
rantarakennuspaikan 1dhtShinta on 35 euroa/m2. Nyt kyseessa
olevan rantatontin osalta perushintaa korjataan
avautumisilmansuunnan perusteella. Tontti avautuu lounaaseen,
jolloin korjauskertoimeksi tulee 1,15. Liséksi hintaa korjataan
kertoimella 0,9625, koska ydinvoimala on tiysin nikyvissd noin
4,5 km:n etdisyydelld. Rantatontin nro 64 yksikkohinta on siten
38,74 euroa/m2.

Rantatontin nro 64 kauppahinta on 92 977,50 euroa. Ostaja
maksaa kaupanvahvistajan palkkion ja vastaa
kiinteistonmuodostamiskustannuksista.

Liite nro 4.

Esittelija: hallintojohtaja, vt. kaupunginjohtaja Kristina Lonnfors
Loviisan kaupunki myy noin 2 400 m2:n kokoisen méairdalan
kiinteistostd Lappom 434-410-1-66 liitteend olevan kauppakirjan

mukaisesti ja valtuuttaa teknisen johtajan allekirjoittamaan ko.
kauppakirjan.
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Paitos: Ehdotuksen mukaan.

Ptk:n tark.
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Kaupunginhallitus § 143 30.10.2017

Kaupungingeodeetin viran lakkauttaminen seké Kiinteistoinsinoorin ja
maankayttoinsinoorin virkojen perustaminen

616/01.01.00/2017

KH § 143
Esittelija: hallintojohtaja, vt. kaupunginjohtaja Kristina Lonnfors

Ehdotus: Kaupunginhallitus paattad lakkauttaa kaupungingeodeetin viran.
Lakkautetun viran tilalle perustetaan kiinteist6insindorin ja
maankayttdinsindorin virat.

P&itos on ehdollinen ja raukeaa vélittomasti toimenpiteittd mikali
kaupunginvaltuusto ei talousarvion kisittelyssa hyvéksy virkoja
koskevaa jérjestelya.

Kiinteistdinsindorin tehtivid ovat:

—  kiinteistéinsinoorille ja kiinteistorekisterin ylldpitoon lain mukaan
kuuluvien tehtdvien suorittaminen

— kiinteistonmuodostukseen liittyvit tehtdvét (mm. rasitteen
perustamisesta kaupungin maalle seké rasiteoikeuden myontédmisesta
suoritettavan korvauksen médristd paédttdminen kaupunginhallituksen
hyvéksymien rajojen puitteissa seki katualueiden
haltuunottosopimuksista, katualueiden korvauksista ja johtojen yms.
laitteiden sijoittamissopimuksista paittiminen kaupunginhallituksen
hyviksymien rajojen puitteissa)

—  kartoitusmittauksiin liittyvit tehtdvit seka pohjakartoitusten valvonta
ja hyvéksyminen

— erillisten tonttijakojen hyviksyminen

—  tyOnjohtovastuu kiinteistonmuodostuslain mukaisista toista
(maanmittausinsindori)

—  kaupungin edustaminen maanmittaustoimituksissa

—  osoitenumeroinnin vahvistaminen

— emitilaselvitykset (uusi; poistuu kaavoitukselta)

— rantarakentamisen poikkeamislupaharkinnan valmistelu (uusi; poistuu
kaavoitukselta).

Kiinteistdinsinddrin virassa edellytetdén soveltuvaa ylempaa
maanmittausalan DI-tutkintoa ja riittdvid alan tydokokemusta.
Viranhaltijalta edellytetdin hyvéa yhteistyokykya ja viestintdkykya
kaupunkiorganisaation sisilld seki kiinteistonomistajien ja
vuokralaisten sekd muiden asiakkaiden ja sidosryhmien kanssa.
Viestintd on osittain oma-aloitteista ja tavoitteellista (esim.
maanhankinta). Kiinteistdinsinddriltd vaaditaan hyvaa neuvottelu-
ja vuorovaikutustaitoja ja hdnelld tulee olla riittdvit taidot siind
kotimaisessa kielessd joka ei ole hinen didinkielensa.

Ptk:n tark.
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Kiinteistdinsindorin palkka méardytyy TS palkkaryhma II1
mukaan: 50101011 (Johtaja, vastuualueen esimies tai
erityisosaamista edellyttdvissd vaativissa asiantuntijatehtidvissi
toimiva).

Maankayttdinsinoorin tehtivid ovat:

—  kaupungin maaomaisuuden hallinta (kiinteistdjen osto-, myynti- ja
vuokraussopimuksien valmistelu seki tonttien ja muiden rakennus-,
varasto- ym. paikkojen myymisesté ja vuokraamisesta paattdminen
kaupunginvaltuuston hyviksymien luovutusehtojen puitteissa)

—  pidennyksien harkitseminen vuokrasopimuksessa méérattyyn
rakennusvelvollisuuden tiayttdmisaikaan ja niistd paattiminen enintdan
vuodeksi kerrallaan

— asemakaavan ja tonttijaon toteuttamista varten tarvittavien alueiden,
rakennusten ja laitteiden ostamisesta, vaihtamisesta ja lunastamisesta
paattdminen kaupunginhallituksen hyvéksymien rajojen puitteissa

—  maapoliittisen ohjelman laatiminen ja ajantasaistaminen

—  etuosto-oikeuden kdyttdmaétta jattamisesta pddttiminen

— aktiivisen kaupungin maapolitiikan toimijan rooli, mm. strateginen
maanhankinta sekd lainvoimaisten asemakaavojen erillisten
tonttijakojen vireille saattaminen (uusi)

— kiinteistdjen arviointiin ja aluehintojen méaarittimiseen liittyvét
tehtavat (uusi)

— tonttimarkkinoinnista ja sen kehittdmisestd vastaaminen
kokonaisuudessaan (uusi)

—  kéyttotarkoitusten muutoksia koskevan poikkeamislupaharkinnan
valmistelu asemakaava-alueiden ulkopuolella (uusi; poistuu
kaavoitukselta)

—  muissa maankdyttoon liittyvissd tyotehtivissd, kuten
suunnittelutarveratkaisujen valmistelussa, avustaminen (uusi).

Maankayttoinsindorin virassa edellytetddan soveltuvaa alempaa
korkeakoulututkintoa ja riittdvié/laajaa alan tydkokemusta.
Viranhaltijalta edellytetdan hyvaa yhteistyokykya ja viestintakykya
kaupunkiorganisaation sisilld sekd kiinteistonomistajien ja
vuokralaisten sekd muiden asiakkaiden ja sidosryhmien kanssa.
Viestintd on osittain oma-aloitteista ja tavoitteellista (esim.
maanhankinta). Maankayttdinsindorilta vaaditaan erinomaisia
neuvottelu- ja vuorovaikutustaitoja ja hénelld tulee olla riittavét
taidot siind kotimaisessa kielessé joka ei ole hdnen didinkielensa.

Kiinteistdinsinoorin palkka mééraytyy TS palkkaryhma I mukaan:
50102014 (Viliton ja vélillinen esimies tai suunnittelu-, tarkastus-
tai valvontatehtdvissa toimiva).
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Paitos: Ehdotuksen mukaan.

Ptk:n tark.



