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VAMMAISNEUVOSTON TOIMINTASAANTO 2025-2029

1 8 Tarkoitus

2 § Tehtavat

Vammaisheuvosto on kaupungin ja sen alueella toimivien
vammaisjarjestjen, vammaisten ja heidan omaistensa lakisaateinen,
pysyvaluonteinen ja neuvoa-antava yhteistyéelin.

Toiminta perustuu

kuntalakiin (410/2015, 28. §)

Vammaisten henkildiden osallistumis- ja vaikuttamis-
mahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on asetettava
vammaisneuvosto. Vammaisneuvosto voi olla useamman kunnan
yhteinen. Vammaisilla henkiléilla seka heidan omaisillaan ja
jarjestoillaan tulee olla vammaisneuvostossa riittava edustus.
Kunnanhallituksen on huolehdittava vammaisneuvoston
toimintaedellytyksista.

Vammaisneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan
eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan
asioissa, joilla on merkitysta vammaisten henkildiden hyvinvoinnin,
terveyden, osallisuuden, elinymparistén, asumisen, liikkkumisen tai
paivittaisista toiminnoista suoriutumisen taikka heidan
tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Vammaisneuvoston tehtavat:

Vammaisten kansalaisten osallistumismahdollisuuksien ja tasa-
arvon edistamiseksi neuvoston on seurattava yhteiskunnallista
suunnittelua, paatdoksentekoa ja toimenpiteita.

Neuvosto antaa vammaisten kansalaisten osallistumis-
mahdollisuuksiin ja tasa-arvoon liittyvia aloitteita, lausuntoja ja
esityksia viranomaisille.

Neuvosto edistaa vammaisten henkildiden, heidan jarjestbjensa ja
viranomaisten yhteistyota seka toimii vammaisten kansalaisten
vaikuttamismahdollisuuksien lisd&miseksi heita koskevissa asioissa.

Liséksi vammaisneuvoston tehtavana on vahintaan kerran vuodessa
kutsua kokoon Loviisan alueella toimivien vammaisjarjestéjen edustajat
ja tarvittaessa auttaa vammaisjarjestdja kaytannon jarjestelyissa liittyen
naiden ehdokkaiden esittAmiseen vammaisneuvoston jaseniksi
seuraavalle toimikaudelle.
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3 8 Kokoonpano

Vammaisheuvostojen toiminnan painopisteita (lahde: Kuntin ja
hyvinvointialueiden vaikuttamistoimielimet — roolit ja yhteistyo,
Kuntaliitto, Sote-uudistus, 28.12.2022):

Kuntien vammaisneuvostot

— Asuminen, elinympaéristd ja sen esteettdmyys ja toimivuus

— Kasvatuksen ja koulutuksen esteettdmyys ja saavutettavuus
— Vapaa-aikapalvelut (liikunta, kulttuuri jne.)

—  Liikkuminen ja lilkenne

— Osallisuus ja yhdenvertaisuus

Kuntien ja hyvinvointialueiden vammaisneuvostojen yhteisia
painopisteita

— Hyvinvoinnin edistdminen

— Esteettdmyys ja saavutettavuus

— Asumiseen liittyvien palveluiden yhdyspinnat

— Turvallisuus

— Jarjesto — ja kansalaistoiminnan mahdollistaminen

— Liikkuminen ja liikenne

— Osallisuus ja vaikuttaminen

— Ehkaiseva paihdetyd ja muu ennalta ehkaiseva toiminta

Hyvinvointialueen vammaisneuvosto

— Sote-palvelut, kuntoutus- ja apuvélinepalvelut ja niiden saatavuus

— Arjen ja asumisen tuki ja palvelut, kuten ohjaus, kuntoutus,
avustajapalvelut ja yhteisdllinen asuminen

— Liikkumista tukevat palvelut

— Osallisuus ja kokemustieto

— Omaishoito

Vammaisneuvoston kokoonpanosta, asettamisesta ja toiminta-
edellytyksista paattad kaupunginhallitus. Vammaisneuvoston toimikausi
on nelja vuotta. Vammaisneuvoston toimintaa ohjaavat
kaupunginhallituksen hyvaksymaét toimintasaannét. (Loviisan kaupungin
hallintos&énto § 14)

Vammaisneuvosto toimii kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan
alaisuudessa.

Vammaisneuvostoon kuuluu kahdeksan (8) jasentd. Kaupunginhallitus

nimeda vammaisneuvostoon:

— korkeintaan kuusi (6) eri vammaisjarjestoda, jotka itse nimeavat
edustajansa tai halukkuutensa ilmoittanut Loviisan kaupungin
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alueella asuva vammainen tai vammaisen laheinen ja kuudelle
jasenelle yhteiset varahenkilot.
o Vammaisjarjestojen tulee edustaa mahdollisimman laajasti
erityyppisia vammaisia henkiloita.
— kaksi (2) kaupungin luottamushenkilo&a kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunnan ja elinkeino ja infrastruktuurilautakunnan
esityksista.

Vammaisheuvoston kokouksiin voidaan kutsua eri alojen asiantuntijoita.

Vammaisneuvosto valitsee puheenjohtajan keskuudestaan.
Vammaisheuvosto valitsee varapuheenjohtajan keskuudestaan.
Vammaisneuvosto on paatodsvaltainen, kun lasnd on enemman kuin
puolet jasenista tai varajasenista. Jokaisella jasenella on yksi &ani.

Hyvinvointikoordinaattori toimii neuvoston sihteerina. Sihteerin
tehtavana on yhdessa puheenjohtajan kanssa valmistella
vammaisneuvoston kasiteltavaksi tulevia asioita ja huolehtia
kokoussihteerin tehtavista.

Vammaisneuvosto esittdd edustajat jasenistdan Itd-Uudenmaan
hyvinvointialueen vammaisneuvostoon seké hyvinvointialueen muihin
tyoryhmiin tarvittaessa.

4 § Kokoukset

Vammaisneuvosto kokoontuu vahintaan kaksi (2) kertaa vuodessa.
Liséksi vammaisneuvosto voi kokoontua tarvittaessa.

Vammaisneuvosto kokoontuu puheenjohtajan, tai tAman estyneena
ollessa varapuheenjohtajan kutsusta. Liséksi sihteeri on velvollinen
kutsumaan neuvoston koolle aina kun neuvoston jasenista vahintaan
puolet katsoo sen tarpeelliseksi.

Kokouskutsu on lahetettava jasenille viimeistddn seitseman vuorokautta
ennen kokousta.

Vammaisneuvoston poytakirjat, kirjeet ja toimituskirjat allekirjoittaa
kokouksen puheenjohtaja ja varmentaa sihteeri.

Kokouksista maksetaan Loviisan kaupungin hallintosadnnén mukaiset
kokouspalkkiot.

TOIMINTASAANNON HYVAKSYMINEN

Toimintasdanto 2025-2029 on hyvaksytty kaupunginhallituksessa 13.01.2025 § 6.
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