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VANHUSNEUVOSTON TOIMINTASÄÄNTÖ 2025–2029 

1 § Tarkoitus 

Vanhusneuvosto on kaupungin ja sen alueella toimivien vanhusten, 
heidän omaistensa ja vanhusjärjestöjen lakisääteinen, pysyväluonteinen 
ja neuvoa-antava yhteistyöelin. 
 
Toiminta perustuu 
 

− kuntalakiin (410/2015, 27. §) 
 
Ikääntyneen väestön osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien 
varmistamiseksi kunnanhallituksen on asetettava vanhusneuvosto ja 
huolehdittava sen toimintaedellytyksistä. Vanhusneuvosto voi olla 
useamman kunnan yhteinen. 
 
Vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri 
toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan 
asioissa, joilla on merkitystä ikääntyneen väestön hyvinvoinnin, 
terveyden, osallisuuden, elinympäristön, asumisen, liikkumisen tai 
päivittäisistä toiminnoista suoriutumisen taikka heidän 
tarvitsemiensa palvelujen kannalta.  
 

− lakiin ikääntyneen väestön toimintakyvyn tukemisesta sekä 
iäkkäiden sosiaali- ja terveyspalveluista (908/2012, 11. §) 
 
Kunnan vanhusneuvosto on otettava mukaan 5 §:ssä tarkoitetun 
suunnitelman (suunnitelma ikääntyneen väestön tukemiseksi) 
valmisteluun. 

 

2 § Tehtävät 

Vanhusneuvoston tehtävänä on:  
 

− edistää ja kehittää kunnan ja ikääntyneen väestön välistä yhteistyötä 
kunnan eri elinten kanssa käytävän, aktiivisen vuoropuhelun kautta  

− edistää ikääntyneen väestön tasavertaista osallistumista 
yhteiskunnan eri toimintoihin  

− seurata ikäihmisten tarpeita, tehdä aloitteita ja esityksiä sekä antaa 
lausuntoja ja suosituksia ikääntynyttä väestöä koskevissa 
kysymyksissä  

− valvoa, että ikääntyneelle väestölle tärkeät asiat huomioidaan 
kaikkien elinten toiminnassa ja että ikäihmisten asiantuntemus 
välitetään näille elimille.  
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Vanhusneuvostojen toiminnan painopisteitä (lähde: Kuntien ja 
hyvinvointialueiden vaikuttamistoimielimet – roolit ja yhteistyö, 
Kuntaliitto, Sote-uudistus, 28.12.2022):  
 
Kuntien vanhusneuvostot 
 

− Asuminen, elinympäristö ja sen esteettömyys ja toimivuus 

− Elinikäinen oppiminen 

− Vapaa-aikapalvelut (liikunta, kulttuuri jne.) 

− Ryhmätoiminta 

− Liikkuminen ja liikenne 

− Digiasiat ja digiosallisuus 
 
Kuntien ja hyvinvointialueiden yhteisiä painopisteitä 
 

− Liikkuminen ja liikkumista tukevat palvelut, esteettömyys 

− Asumiseen liittyvien palveluiden yhdyspinnat 

− Turvallisuus 

− Osallisuus ja vaikuttaminen 

− Järjestö- ja kansalaistoiminnan mahdollistaminen/tuki 

− Ehkäisevä päihdetyö ja muu ennalta ehkäisevä toiminta 
 
Hyvinvointialueiden vanhusneuvostot 
 

− Sote-palvelut ja niiden saatavuus 

− Kotona asumisen tuen palvelut, kuten palveluohjaus, kuntoutus, 
kotihoito ja turvapalvelut 

− Asumisen palvelut, kuten yhteisöllinen asuminen ja 
ympärivuorokautinen palveluasuminen 

− Liikkumista tukevat palvelut 

− Omaishoito 

3 § Kokoonpano 

Vanhusneuvoston kokoonpanosta, asettamisesta ja 
toimintaedellytyksistä päättää kaupunginhallitus. Vanhusneuvoston 
toimikausi on neljä vuotta. Vanhusneuvoston toimintaa ohjaavat 
kaupunginhallituksen hyväksymät toimintasäännöt. (Loviisan kaupungin 
hallintosääntö § 14) 
 
Vanhusneuvosto toimii kaupunginhallituksen alaisuudessa. 
Kaupunginhallitus valitsee vanhusneuvostoon keskuudestaan yhden (1) 
edustajan, jolla on läsnäolo- ja puheoikeus vanhusneuvoston 
kokouksissa.  
 
Vanhusneuvostoon kuuluu kahdeksan (8) jäsentä. Kaupunginhallitus 
nimeää vanhusneuvostoon kahdeksan (8) varsinaista jäsentä ja heille 
varajäsenet eläkeläisjärjestöjen ja muiden ikääntyneitä edustavien 
järjestöjen esityksestä.  
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Vanhusneuvoston kokouksiin voidaan kutsua eri alojen asiantuntijoita. 
 
Vanhusneuvosto valitsee puheenjohtajan keskuudestaan. 
Vanhusneuvosto valitsee varapuheenjohtajan keskuudestaan. 
Vanhusneuvosto on päätösvaltainen, kun läsnä on enemmän kuin 
puolet jäsenistä tai varajäsenistä. Jokaisella jäsenellä on yksi ääni. 
 
Hyvinvointikoordinaattori toimii neuvoston sihteerinä. Sihteerin 
tehtävänä on yhdessä puheenjohtajan kanssa valmistella 
vanhusneuvoston käsiteltäväksi tulevia asioita ja huolehtia 
kokoussihteerin tehtävistä. 
 
Vanhusneuvosto esittää edustajat jäsenistään Itä-Uudenmaan 
hyvinvointialueen vanhusneuvostoon sekä hyvinvointialueen muihin 
työryhmiin tarvittaessa. 
 

4 § Kokoukset 

Vanhusneuvosto kokoontuu vähintään neljä (4) kertaa vuodessa, 
maalis-, touko-, syys- ja marraskuussa. Lisäksi vanhusneuvosto voi 
kokoontua tarvittaessa. 
 
Vanhusneuvosto kokoontuu puheenjohtajan, tai tämän estyneenä 
ollessa varapuheenjohtajan kutsusta. Lisäksi sihteeri on velvollinen 
kutsumaan vanhusneuvoston koolle aina kun vanhusneuvoston 
jäsenistä vähintään puolet katsoo sen tarpeelliseksi. 
 
Kokouskutsu on lähetettävä jäsenille viimeistään seitsemän vuorokautta 
ennen kokousta. 
 
Vanhusneuvoston pöytäkirjat, kirjeet ja toimituskirjat allekirjoittaa 
kokouksen puheenjohtaja ja varmentaa sihteeri. 
 
Kokouksista maksetaan Loviisan kaupungin hallintosäännön mukaiset 
kokouspalkkiot. 
 
 

TOIMINTASÄÄNNÖN HYVÄKSYMINEN 
 
Toimintasääntö 2025–2029 on hyväksytty kaupunginhallituksessa 21.10.2025 § 372. 

 
 


